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											NSJ046345 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CASTILLA Y LEÃ“N (Sede en Valladolid) Sentencia de 5 de diciembre de 2012
	 
	SUMARIO:Despido disciplinario. Causas. TransgresiÃ³n de la buena fe y abuso de confianza. Uso abusivo de internet. Empresa que procede a despedir a la trabajadora, al comprobar mediante una auditorÃa interna, que mÃ¡s de un 70% de las pÃ¡ginas a las que accedÃa eran de contenidos ajeno a la actividad laboral. Procedencia. Nos encontramos con la actuaciÃ³n en contra de lo acordado por la empresa -tenÃa establecido un cÃ³digo de conducta informÃ¡tica-, utilizando la jornada laboral para ello. Voto particular. Estamos ante un despido estadÃstico, ya que no consta cuÃ¡l fue el tiempo que la trabajadora dedicÃ³ a tales actividades extra laborales ni la incidencia en su productividad ni siquiera el nÃºmero de accesos.



									
	
									Introduzca una clave valida y al momento obtendra el documento en Formato PDF.
									
(* Recibira un sms pidiendo confirmaciÃ³n, todo ello sin coste adicional para usted)
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