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											NSJ022199 TRIBUNAL SUPREMO  Sentencia de 31 de mayo de 2006
	 
	SUMARIO:Despido objetivo. Causas tÃ©cnicas, organizativas o de producciÃ³n.

			DescentralizaciÃ³n productiva de los servicios logÃsticos de transporte de mercaderÃas. El tÃ©rmino genÃ©rico dificultades que el artÃculo 52 c) ET utiliza para describir la coyuntura de la empresa afectada por las causas tÃ©cnicas, organizativas o de producciÃ³n justificativas del despido es sinÃ³nimo de problemas de gestiÃ³n o pÃ©rdidas de eficiencia en alguna de las Ã¡reas en que despliega su actividad la empresa. Ahora bien, las dificultades que justifican la modalidad de despido descrita en el mismo no necesitan ser de tal entidad que pongan en peligro la viabilidad futura de la empresa o el empleo en la misma. Voto particular: la necesidad objetivamente acreditada de amortizar puestos de trabajo en base a una situaciÃ³n de dificultad no concurre en este supuesto, donde la decisiÃ³n obedece a una mera conveniencia organizativa o de producciÃ³n de la empresa, sin que haya rastro de mal funcionamiento de la misma. Ver comentario a la sentencia.

		



									
	
									Introduzca una clave valida y al momento obtendra el documento en Formato PDF.
									
(* Recibira un sms pidiendo confirmaciÃ³n, todo ello sin coste adicional para usted)
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