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											NSJ047696 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CATALUÃ‘A  1924/2013, de de 13 de marzo de 2013
	 
	SUMARIO:Derechos fundamentales. Libertad ideolÃ³gica. VulneraciÃ³n.

			Empresa que procede a despedir a la trabajadora por bajo rendimiento reconociendo la improcedencia del mismo un mes antes de que se debieran celebrar elecciones sindicales en las que iba a ser candidata. Nulidad del despido e indemnizaciÃ³n por daÃ±os de 16.000 â‚¬. La trabajadora era una conocida lÃder social del Movimiento 15 M de claro contenido ideolÃ³gico social de protesta ciudadana, ademÃ¡s de pertenecer al sindicato CGT. De esto era conocedora la empresa, no habiendo demostrado que la trabajadora concurriese en la conducta imputada era claro que querÃa apartar a la misma de la representaciÃ³n de los trabajadores por resultar una trabajadora incÃ³moda por su condiciÃ³n de lÃder social. DesestimaciÃ³n del recurso presentado por la empresa.



									
	
									Introduzca una clave valida y al momento obtendra el documento en Formato PDF.
									
(* Recibira un sms pidiendo confirmaciÃ³n, todo ello sin coste adicional para usted)
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